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1 Inledning

Med beredskap avses ett tillstand dar man ar forberedd att méta en situation som
ofta ar oplanerad, oonskad och kritiskt till sin natur. | utvecklandet av sékerhet
och beredskap beaktas allt fran sma olyckor till brott och undantagsforhallanden.
Kommunerna har allménna beredskapsplaner, men de olika sektorerna kan ha
egna, mera detaljerade och specifika planer for olika storningssituationer.

En malsattning med beredskaps- och sakerhetsplaneringen ar att psykiska och
fysiska skador vid kritiska handelser minimeras. Malsattning ar att sa snabbt och
smidigt som majligt aterga till ett normaltillstand for verksamheten.

Pa enheterna inom smabarnspedagogiken ©kas beredskapen och sékerheten
genom forebyggande &tgarder. Atgarderna ska innefatta riskbeddmning,
planering, utbildning och évningar. FOrbattrade strukturer, rutiner, arbetsmetoder
och kontrollmekanismer ar konkreta satt att minska identifierade risker.

Inom smabarnspedagogiken stravar man till att varna om hela gemenskapens
fysiska, psykiska och sociala trygghet. Hanteringen av sékerheten blir mera
systematisk ifall det satsas ordentligt pa det forebyggande arbetet. Det ar mera
sannolikt att sakerhetsarbetet fungerar planméssigt om arbetsteamen gatt igenom
olika riskscenarier pa forhand, istallet for godtyckliga, individuella och
panikartade I6sningar.

1.1 Syfte

Syftet &r att planen ska fungera som en referensram vid uppgOrandet av
smabarnspedagogikens enhetsspecifika sékerhetsplan och raddningsplan.

| den enhetsspecifika planen specificeras riskerna och de vidtagna atgarderna
utgaende fran de forhallanden som galler for enheten.

Den héar planen fokuserar pa beredskap och sékerhet inom smabarnspedagogiken
med barnens sakerhet som tyngdpunktsomrade. Personalens valbefinnande
inverkar pa sakerheten och kvaliteten i arbetet. Darfor behandlas ocksa vissa
personalrelaterade fragor.



2 Lagstiftning

Beredskaps- och sakerhetsplaneringen ska ha sin utgangspunkt i gallande
lagstiftning. Atminstone féljande lagar och foérordningar borde fungera som
utgangspunkter for sakerhetsplaneringen pa enheterna:

Lag om smabarnspedagogik (2018/540)

Syftet med smabarnspedagogiken &r enligt lag om smabarnspedagogik bl.a. att
sakerstélla en smabarnspedagogisk miljo som &r utvecklande, framjar larande som
ar halsosam och trygg.

Barnskyddslag (2007/417)
Barnskyddslagens syfte ar att trygga barnets ratt till en trygg uppvaxtmiljo, en
harmonisk och mangsidig utveckling samt trygga barnets rétt till sarskilt skydd.

Lag om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(2002/504)

Syftet med lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med
barn ar att skydda minderarigas personliga integritet och framja deras personliga
sékerhet.

Réaddningslag (2011/379)
Raddningslagen tillampas for att forebygga eldsvador och andra olyckor,
raddningsverksamhet och befolkningsskydd.

Forordning om rédddningsvasendet (2011/407)

Forordningen om réddningsvasendet forutsatter en raddningsplan fér daghem,
familjedaghem och andra lokaler som anvands for vard av barngrupper. |
raddningsplanen ska utredas bl.a. forutsagbara farosituationer och hur de kan
forebyggas, anvisningar for handlande och utrymningsmojligheter.

Beredskapslag (2011/1552)

Syftet med beredskapslagen é&r att under undantagsforhallanden skydda
befolkningen samt trygga befolkningens forsorjning och landets naringsliv,
uppratthalla rattsordningen, de grundlaggande fri- och rattigheterna och de
manskliga rattigheterna samt trygga rikets territoriella integritet och
sjalvstandighet.

Lag om leksakers sakerhet (2011/1154)
Lagen om leksakers sakerhet tillampas pa produkter som &r konstruerade eller
avsedda for barn under 14 ar med nagra undantag.




Livsmedelslag (2006/23)

| livsmedelslagen stiftas om livsmedel och deras sékerhet. Ett daghemskok ska
vara godkant som livsmedelslokal innan det tas i bruk samt ha en plan for
egenkontroll.

Arbetarskyddslag (2002/738) och Lag om tillsyn Qver arbetarskyddet och om
arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (2006/44)

Avsikten med arbetarskyddslagen ar att trygga arbetstagarnas arbetsférmaga samt
forebygga och forhindra olédgenheter for arbetstagarens fysiska och mentala hélsa
som beror pa arbetet och arbetsmiljon. Lagen tillampas ocksa pa arbete som utfors
i hemmet. Arbetarskyddsatgarderna stods av foretagshalsovarden.

Lag om foretagshalsovard (2001/1383)
Syftet med lagen om foretagshalsovard ar att fraimja hélsa och sakerhet i arbetet
samt att forebygga sjukdomar och olycksfall i arbetet.

Hé&lsoskyddslag (1994/763)
Hélsoskyddslagens avsikt &r att framja hélsa och férebygga, minska och
undanrdja faktorer i livsmiljon som kan orsaka sanitar olagenhet.

Socialvardslag (2014/1301)
Syftet med socialvardslagen ar bl.a. framja och uppratthalla valfard och social
trygghet. Har stadgas om rétten till psykosocialt stod vid kriser, krishjalp.

Halso- och sjukvardslag (2010/1326)

Lagens syfte ar att bl.a. att framja och uppréatthalla befolkningens halsa, valfard,
arbets- och funktionsférmaga och sociala trygghet. | denna lag stadgas om ratten
till psykosocialt stod vid kriser, krishjalp.

Dataskyddslag (2018/1050)
Dataskyddslagens syfte &r att skydda fysiska personer med avseende pa
behandling av deras personuppgifter.




3 Riskhantering

Riskhantering ar ett systematiskt och planmadssigt arbete vars syfte ar att
forebygga och hantera farliga situationer. Beredskapsplaneringen och
sakerhetsatgarderna grundar sig pa riskhantering. Riskhanteringen ska vara sa
heltdckande som mojligt dar olika riskfaktorer, riskmoment och hotmodeller har
identifierats och beddémts.

De identifierade risker som inte gar att forebygga eller eliminera helt och hallet
ska minimeras. Genom att skapa rutiner, strukturer, metoder och
kontrollmekanismer kan riskerna hanteras pa ett optimalt sétt.

Alla anstéllda har ansvar att berétta for sin forman, om det finns riskmoment i
arbetsmiljon eller arbetsmetoderna som de inte sjalva kan atgéarda. Det ar viktigt
att de anstallda diskuterar med férmannen om de upptacker férfaringssétt som
strider mot kommunens instruktioner, enhetens interna regler eller lagstiftning.
Det kan ocksa vara vardefullt att rapportera risker till sektorcheferna, sa att flera
i kommunen far ta del av informationen om en specifik, identifierad risk.
Rapportera alltid skriftligt som ett bevis pa att just du har tagit ansvar och fort
arendet vidare.

En avgorande faktor for framgangsrik riskhantering ar att alla involverade
forbinder sig att handla enligt dverenskomna sakerhetsforeskrifter. Annars kan
etablerade och 6verenskomna sakerhetsrutiner och kontroller latt sattas ur spel pa
grund av stress, lattja eller vilja att forenkla. Aven okunnighet hos personalen &r
en faktor som kan inverka pa att rutiner och metoder inte uppfyller sitt
ursprungliga syfte.



4 Riskkartlaggning och planering pa enheterna

Den enhetsspecifika sédkerhetsplanen ska fungera som ett konkret verktyg och ett
dagligt arbetsredskap. Sékerhetsplanens syfte ar att uppratthalla och forbattra
totalsékerheten pa enheten, sa att verksamheten ocksa kan fungera i en
storningssituation. En storningssituation kan vara t.ex. en brand, ett stromavbrott
eller att ett barn forsvinner fran enheten. Raddningsplanen ar lagstadgad, och &r
en del av sdkerhetsplanen. Ifall rdddningsplanen ar en del av sékerhetsplanen
maste detta omnamnas i sakerhetsplanen.

Se BILAGA 1, som kan anvéandas som verktyg for planering pa enheterna.
Grundlaggande fragor som fungerar som utgangspunkt vid planeringen ar:

For att forebygga:

Vad kan handa?

Vilka risker finns det i var verksamhet?

Vilka yttre faktorer kan inverka pa var verksamhet?
Vad gor vi sa att det inte hander?

Hur minskar vi risken?

FOr att konkret hantera storningssituationer:
Vad gor vi om det hander?

Hur ser den konkreta ansvarsfordelningen ut?
Hur kan vi 6va?

Hur far vi kontroll 6ver situationen?

For att lara och ga vidare om olyckan redan hant:
Vad larde vi oss av en situation?

Vad kan vi forbattra sa att det inte hander igen?
Vilka atgarder kravs for atergang till normaltillstand?

Den enhetsspecifika sakerhetsplanen ska uppdateras kontinuerligt, minst en gang
per ar. Det ar formannen pa enheten som ansvarar for uppdateringen och
implementeringen av innehallet. Sakerheten inom smabarnspedagogiken ar dock
en gemensam sak for ledningen, fOor personer som ansvarar for
verksamhetsenheterna, fér personalen pa enheterna, barnen och for barnens
vardnadshavare.



4.1 Verksamhetsenhetens uppgifter

Enhetens namn
Adress

Telefon
E-postadress
Oppethallningstid

Forman

Telefon 1, jobb

Telefon 2, privat

Néarmaste anhorig
(namn och telefon)

Personal Titel Telefonnummer | Narmaste anhorig (namn
och telefon)

Larare

Larare

Larare

Barnskotare

Barnskotare

Barnskotare

Koksa

Staderska

Vaktmastare

Ovriga anvandare av fastigheten
Namn Kontaktuppgifter Beskrivning av verksamhet
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4.2 Barnens uppgifter

Lagrad information om barnen innehaller sekretessbelagda och kansliga
uppgifter. Darfor ska dessa uppgifter forvaras sa att obehoriga inte kommer at
dem. Uppgifterna kan finnas som utskrivna dokument eller lagrade elektroniskt,
t.ex. i enhetens Paikky-telefon.

4.3 Verksamhetsenheten och dess narmilj6
Foljande dokument bifogas till den enhetsspecifika sédkerhetsplanen:

e Dbottenplansritning (byggnadens utgangar, brandsektioner, platserna for
slackningsredskap, vatten- och gassparrar, brytare for maskinell
ventilation), BILAGA 2

e karta dver gardsomradet (samlingsplatsen och raddningsvéagarna som skall
anvandas vid en eventuell utrymning marks ut), BILAGA 3

e karta dver naromradet (delas in i sbkomraden som anvands om ett barn
forsvinner), BILAGA 4

4.4 Ersattande lokaler

Om verksamhetsenheten behdver utrymmas flyttas verksamheten till ersattande
lokaler som finns pa féljande adresser:

1.

2.

4.5 Kontaktuppgifter som behdvs vid en stérningssituation

Kontaktuppgifter som behdvs vid stérningssituationer finns som bilaga till den
enhetsspecifika sékerhetsplanen. BILAGA 5

4.6 Informationsansvar och informationsgang

| sékerhetsplanen beskrivs hur informationsgangen skéts i en storningssituation.
Information som galler en enskild enhet skots av enhetens forman. | situationer
som beror flera enheter sa ar det sektorchefen som har informationsansvaret. | fall
det beror flera av kommunens sektorer sa ar det kommunledningen som skoter
informationen. | situationer dar raddningsmyndigheter och polisen &r inblandade
skoter polisen informationen. Vid epidemier och pandemier har halso- och
sjukvarden informationsansvaret.
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5 Identifierade riskfaktorer och riskmoment
5.1 Olyckor

Storsta delen av olyckorna inom smabarnspedagogiken sker utomhus. Det &r
vanligt att barn stoter ihop med nagot eller faller.

Det &r naturligt for barn att springa, klattra och hoppa. Aven om
sakerhetsatgarderna har varit tillrackliga kan barn skada sig under normal lek.

Faktorer som beaktas for att forebyqgga olycksfall utomhus:

. konstruktioner ska vara hallbara och stadiga och inte ha vassa horn
. tillracklig belysning
. trapporna ska ha hallbara racken

. redskap, leksaker och material som anvénds vid lek kontrolleras sa att de ar
hela, sékra och aldersanpassade

. gardsomradet inspekteras dagligen och farliga foremal sa som glasskéarvor,
sprutor, nalar och doda smadjur tas bort.

. vaxter far inte vara giftiga eller ha vassa taggar

. hojden pa staket ska vara tillracklig och mellanrummet mellan staketet och
marken ska inte vara for stort. Lasanordning pa grinden ska vara séker och
utan Klamrisk

. sandladan tacks med en presenning nar den inte anvands och sanden byts
ut vartannat ar

. barn ska inte sjalva kunna 6ppna/stanga forvaringslador med tunga lock

. trafiken i omgivningen och pa hemvégen ska beaktas. Ta kontakt med
tekniska avdelningen om ni marker riskmoment som kan atgardas med
varningsskyltar

. tavaderleken i beaktande da det géller séakerhet: hard vind kan medféra att
foremal flyger omkring eller att tradgrenar gar av, solsken och varme kan
medfora risk for solsting och vatskebrist, hard kyla kan medféra forfrysning

. var narvarande och fokusera alltid pa barnen dven om de leker sjalva

« gor en dvervakningsplan (antalet barn, ansvarsomraden for évervakning,
rutiner nar barnen gar ut och kommer in)

« gOr en riskbedémning av gardsomradet, se BILAGA 6

Faktorer som beaktas for att forebygqga olycksfall inomhus:
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mobler och konstruktioner ska vara hallbara, stadiga och inte ha vassa horn
moblerna kan fastas i golvet eller vaggen for att minska risken att de valter

ifall barnen har mojlighet att vistas i koket kan ett spisskydd skydda for
bréannskador

Anvand inte vaningssangar for de minsta barnen for att undvika att de
ramlar ner, alternativt bygga ett skydd med kuddar, tdcken och madrasser

skydda eluttag

observera och atgérda risker med snéren, band och rep
tillracklig belysning

ordentlig ventilation

trapporna skall ha hallbara racken

halkskydd i trappor och under mattor installeras vid behov

redskap, leksaker och material som anvands vid lek kontrolleras dagligen
sa att de ar hela, sékra och aldersanpassade

vaxter far inte vara giftiga eller ha vassa taggar
tandstickor och tandare forvaras oatkomligt for barnen

mediciner, farliga amnen och vassa foremal skall forvaras oatkomligt for
barnen

var narvarande och fokusera alltid pa barnen dven om de leker sjalva

P4 enheterna inom smabarnspedagogiken rekommenderas att det finns ett

medicinskap som innehaller atminstone foljande artiklar:

antiseptiskt medel for rengdring av sar
bomull

desinfektionsmedel for hander
febertermometer

fastingtang

forbandsmaterial

forbandssax

koltabletter

kompresser

kylpasar

kokssax och nagelsax

pincett

plaster

sakerhetsnalar
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5.2 Sjukdomar och smittospridning

Ifall ett barn inom smabarnspedagogiken insjuknar under dagen ska personalen
genast ta kontakt med vardnadshavarna for att komma éverens om vilka atgarder
som ska vidtas. Ifall situationen bedéms vara akut ska ambulans tillkallas. Vid
behov kan personalen kontakta radgivningen, under tiden man véntar pa att
vardnadshavaren hamtar barnet fran enheten. Det sjuka barnet ska om mojligt vila
pa en avskild plats, under personalens 6vervakning, fram till avhamtningen.

For att forebygga att infektionssjukdomar sprids ska fdljande arbetsrutiner
inforas:

Vuxna och barn tvéttar handerna tillrackligt ofta och omsorgsfullt, atminstone néar
barnet kommer till daghemmet, fére maten och efter toalettbesok.

. nappar tvéttas tillrackligt ofta och marks med namn s att de inte forvéxlas
. toaletter och pottor rengdrs tillrackligt ofta

. engangshanddukar anvands

. blojbyte sker endast pa den plats som reserverats for andamalet

. dricksmuggar far inte forvaras nara wc-stolen

« €n vuxen serverar maten

Enhetsledaren kontaktar hélso- och sjukvarden genast om manga barn blir sjuka
samtidigt och man missténker att det kan réra sig om en epidemi.

Folj myndigheternas och kommunens anvisningar vid epidemier och pandemier.

5.2.1 Sjukdomar, skador och allergier som skall beaktas under varddagen

Da barnet inleder smabarnspedagogiken klarlaggs eventuella sjukdomar, skador
och allergier. Det ar viktigt att detta antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik. Personalen och kokspersonalen ska delges den information
de behdver for att tillmotesga barnets individuella behov.

| forsta hand ar det vardnadshavarna som &ar ansvariga for att barnet far de
lakemedel det behover. | de fall dar lakemedelsbehandling kravs, vid t.ex.
diabetes, astma eller dverkénslighet for fododmnen, genomfors den i férsta hand
av yrkesutbildad personal eller av en person som fatt tillracklig fortbildning och
som antecknats i barnets plan.
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Det ar en allman, lagstadgad skyldighet att hjalpa dem som har rakat ut for en
fara. Personal ska ké&nna till vad som bor goras i en akut situation.

Hela arbetsteamet ska veta hur de ska agera i en akut situation. T.ex. vid fall av
diabetes utbildar diabetesskoterskan personalen om hur de ska agera vid ett akut
blodsockerfall.

5.3 Risker vid avhamtning

Né&r personalen, tillsammans med foraldrarna, gor upp barnets individuella plan
kommer man 6verens om avhamtning av barnet. Namnen pa de personer som far
hédmta barnet skrivs in i den individuella planen. Barnet 6verlamnas endast till
vardnadshavarna eller de personer som antecknats i planen. Att éverlamna barnet
till den person som hamtar barnet vid varddagens slut ar personalens ansvar. Det
ar bra att skapa en rutin for 6verlamnandet, t.ex. att barnet tar i hand och tackar
for dagen.

Nar ett barn avhamtas hor det till personalens skyldighet att forsékra sig om att
den som avhamtar barnet ar kapabel att ta ansvar for barnets vard och sakerhet.
Barnet far inte dverlamnas till en person som &r alkohol- eller narkotikapaverkad.
Barnet far inte heller 6verlamnas till en person som beter sig valdsamt eller
oberakneligt. Om barnet inte kan 6verlamnas eller om det inte avhamtas inom
overenskommen tid, kontaktas i forsta hand de som har antecknats som
reservhdmtare och i andra hand kontaktas barnskyddet i kommunen.

Avhamtningen ar forknippad med forhojd sakerhetsrisk ocksa av den anledningen
att personalen ska Gvervaka de 6vriga barnen och vid behov samtidigt ocksa
diskuterar dagens handelser med vardnadshavare som avhamtar sina barn. Det
kan det vara bra att komma Gverens om en konkret arbetsfordelning inom
arbetsgemenskapen, nar det galler avhamtning.
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5.3.1 Beddmning av sdkerheten under hemvéagen

Om foraldrarna foreslar att ett minderarigt syskon avhamtar barnet eller att barnet
gar hem ensam sa behover personalen tillsammans med foraldrarna bedéma
sdkerheten. | lagstiftningen finns inga bestdmmelser om hur gammal en person
ska vara for att avhamta ett barn fran smabarnspedagogiken.

Det rekommenderas inte att ett barn i smabarnspedagogik ska ga hem ensam.
Det som personalen tillsammans med vardnadshavarna kommer Overens om
gallande barnets hemvéag ska antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik. Om
personalen har en annan asikt &n vardnadshavarna antecknas det i planen.
Vardnadshavarna ska skriftligen godkéanna att arrangemanget ar pa deras ansvar.
Ifall personalen anser att barnets sékerhet aventyras, ska hemfarden inte ske enligt
det arrangemang vardnadshavarna onskat. Forestandaren for enheten fattar
beslutet. Om arrangemangen kring barnets hemfard inte rattas till genom
diskussion med vardnadshavarna maste personalen kontakta barnskyddet.

5.4 Riskhantering vid utflykter

Nar en utflykt planeras sa ar det en bra sakerhetsatgard att personalen besoker
utflyktsmalet for att kontrollera om det finns eventuella riskmoment som borde
beaktas.

Personalen for smabarnspedagogikens enhet bar alltid ansvaret for barnen,
oberoende av om foréldrar deltar i utflykten eller inte. Personalen har ansvar for
farden till och fran utflyktsmalet, forutsatt att utflykten sker under arbetstid. Ifall
man anvander utomstaende instruktorer sa bar de inte ansvar for barnen, det gor
alltid personalen inom smabarnspedagogiken, darfor maste personalen alltid
dvervaka barnen. | utflykterna ska alltid sa manga personer med fostrings-,
undervisnings- och varduppgifter delta som avses i statsradets forordning om
smabarnspedagogik i relation till antalet barn. Det ar viktigt att atminstone en av
de vuxna som deltar i utflykten kan ge forsta hjalpen.

Barnen ska 6vervakas under hela utflyktens gang. Ett barn kan inte forutse farliga
situationer i en frammande milj6. Under utflykten dr det bra att barnen béar
reflexvastar eftersom det &r lattare for personalen att ha barnen under uppsyn och
for utomstaende att lagga marke till gruppen. Det dr ocksa skal att skriva ner
verksamhetsenhetens namn och telefonnummer pa reflexvastarna och vid behov
aven barnets fornamn.

Utdver den Ovriga utrustningen ska man pa utflykten dven ta med en
forstahjalpsforpackning och eventuella lakemedel som barnen behdéver.

Om man promenerar till utflyktsmalet ska personalen i man av méjlighet anvanda
sig av leder som &r avsedda enbart for fotgangare.
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Som transportmedel anvands i huvudsak buss eller taxi. For transporter behdvs ett
skriftligt medgivande fran barnens vardnadshavare. Sakerhetsbélte skall anvandas
I alla fordon. Barn under 135 cm ska anvénda barnbilstol eller bilbalteskudde nar
de fardas i personbil. Barn under 3 ar far inte fardas i personbil utan barnbilstol,
undantagsvis far de fardas i taxibil med bilbéalte i baksétet.

| utflyktsplanen antecknas:

« vilka barn som deltar i utflykten och kontaktuppgifterna till deras
vardnadshavare

. de anstallda med fostrings-, undervisnings- och varduppgifter som deltar i
utflykten, deras ansvar och uppgifter

« vilka andra vuxna som deltar

. utflyktsmalet, platsens egenskaper och eventuella faror
. tidtabell

« hur man fardas till och fran utflyktsmalet

« vilken utrustning som behdvs, eventuella mediciner

« hur fordldrarna informeras om utflykten

Se BILAGA 7

5.5 Risk att ett barn forsvinner

Barn ska Gvervakas av personalen under hela varddagen. Anda kan det hinda att
ett barn forsvinner, da det & manga barn som pockar pa personalens
uppmarksamhet.

For att lattare kunna dvervaka gruppen ar det till fordel att dela in barnen i mindre
grupper och dela upp ansvaret mellan personalen. Véstar i olika farger for olika
avdelningar gor att gruppen ar lattare att 6verblicka. En bra sakerhetsatgard &r att
skriva telefonnummer pa vastarna, sa kan en utomstaende person som tréffar ett
barn som forsvunnit, genast kan ringa till enheten.

Att tanka pa vid sdkerhetsplaneringen och om ett barn forsvinner:

e enhetsledaren fordelar arbetsuppgifter och ansvarsomraden och kontaktar
vardnadshavare och polis

e anvand kartor for att dela upp sokomradet, se BILAGA 3 och BILAGA 4

e de personer som deltar i letandet har med sig telefon och
anteckningsmaterial
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e ta med ett fotografi av barnet sa att ni kan fraga forbipasserande om de sett
barnet

e beréatta ocksa for personer ni moter om vad som hant

e man fortsatter att leta tills barnet hittats eller polismyndigheten ger lov att
avbryta

e nér barnet hittats informeras ledaren for enheten/évriga ansvarspersoner sa
fort som mojligt

e kom dverens vem som haller kontakt till barnets vardnadshavare

e ndr ett barn forsvinner ar det en traumatisk handelse for alla involverade,
sa eftervard ar nodvandig och det &r enhetsledaren som ansvarar for
arrangemanget tillsammans med sin férman

e tavid behov hjélp av krisgruppen eller andra professionella for att behandla
traumatiska upplevelser

e utvardera situationen i efterhand och andra vid behov pa instruktioner och
rutiner pa enheten for att forbattra sakerheten

5.6 Mobbning, vald och trakasserier

Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte pa smabarnspedagogikens enheter.
Det &r personalens ansvar att skapa en verksamhetskultur som ar trygg och
utvecklande fér barnen. Personalen ska genast ingripa vid mobbning, vald och
trakasserier.

Personalen har en central roll ndr det galler att stddja barnen i att trana och
utveckla sociala och emotionella fardigheter. Detta innefattar personalens
bemdtande och sétt att prata med och om andra manniskor, t.ex. om kolleger, barn
och foréldrar. Personalen ska ha fungerande arbetsmetoder for att upptacka och
I6sa konflikter pa ett konstruktivt satt. Manniskosynen ska praglas av en tro pa att
alla har en inre strdvan mot utveckling, sjalvkontroll och sjalvstyrning. Insatser
och bemdtande ska vara autonomistédjande med respekt for individens ratt till
delaktighet och sjalvbestammande. Personal som tar ansvar och &ar professionell
kan ocksa paverka och lésa utmanande situationer.

Barn gors uppméarksam pa gott bemétande och positiva lekregler i gruppen. Vid
konflikter lar sig barnen losa dem pa ett konstruktivt satt. | fall av trakasserier,
mobbning eller vald diskuterar personalen med barnen och barnens
vardnadshavare samt soker lésningar tillsammans.

Om det uppdagas i dagvarden att barn utsatts for vald eller forsummelse pa annat
hall ar personalen skyldig att géra en anmalan. Valdet kan besta av fysisk eller
psykisk misshandel, forsummelse eller sexuellt utnyttjande. Vid misstanke om att
det finns omstandigheter som dventyrar ett barns valmaende och utveckling ar
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personalen enligt barnskyddslagens 25 § skyldig att géra en anmalan till
barnskyddsmyndigheten.

Orosanmalan

| fall personalen oroar sig for barnet ar det tillracklig orsak for att kontakta
en socialarbetare och gora en orosanmalan. Orosanmalan kan goras i samarbete
med vardnadshavarna for att de och barnet ska fa stod i ett tidigt skede innan nagot
allvarligare hander. Det &r socialarbetarens ansvar att reda ut vad som ar det basta
stodet for barnet och familjen.

Barnskyddsanmalan

Vid misstanke om fysisk misshandel eller sexuellt utnyttjande av barn uppstar
anmalningsskyldigheten redan innan det ar sdkert att barnet &r i behov av
barnskydd. Personalen &r skyldig att utan drojsmal géra en anmalan till sociala
myndigheter, om det finns omstandigheter som dventyrar barnets utveckling, eller
eget beteende forutsatter att behovet av barnskydd utreds. (Barnskyddslagen 258)

Misshandel och sexuella vergrepp kan ge upphov till olika symtom hos barn. Det
finns anda inga symtom som endast barn som utsatts for misshandel och sexuella
overgrepp skulle uppvisa. En del barn beréttar aldrig om sina upplevelser och/eller
uppvisar nodvandigtvis inte alls nagra symtom. Férutom polisanmélan gors utan
drojsmal &aven en barnskyddsanméalan per telefon eller e-post till sociala
myndigheter i barnets boendekommun eller socialjouren (utomtjanstetid).

Information om barnskyddsanmélan far du pa finska fran néatadressen:
https://www.thl.fi/fi/web/lastensuojelunkasikirja/tyoprosessi/lastensuojeluilmoit
us-ja-lastensuojeluasianvireilletulo/lastensuojeluilmoitus.

Blankett for barnskyddsanmaélan (anmélningsdelen) fas fran adressen;
www.thl.fi/fi/web/lastensuojelun-kasikirja/lomakkeet/blanketter-
forbarnskyddet03ebd1f4cf80.

Prata med barnet om olika livsomraden (maende, vanner, familj, dagis/skola) utan
att specifikt frdga om Gvergrepp.

Du kan t.ex fraga:

Hur kom du pa att rita en san dar? (Vad hander pa den déar bilden)?

Hur kom du pa att leka det dar?

Hur kom du pa att beratta om det har?

Vid behov kan du konsultera VCS:s jourhavande barnlakare om somatiska
symtom, barns rattspsykiatriska arbetsgrupp om psykiska symptom.

Ifall personalen uppfattar att en kollega bemdter barnen utan respekt; inte later
dem ha asikter, skriker at dem, &r argsint, bestraffar dem, talar nedlatande om dem
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eller foser barnen dven om de kan ga sjalva, maste detta omedelbart anmaélas
till formannen och atgardas genom samtal.

5.7 Hot

Om en anstélld far veta att en person som kan ténkas upptrada valdsamt eventuellt
ar pa vag till enheten ska han eller hon informera de 6vriga narvarande personalen
om saken.

Enhetens forman och polisen ska sa fort som mojligt informeras ifall hot
inkommit till enheten. Ifall en person uttryckt hot skall personalen foérsoka
avldgsna personen samtidigt som barnen sétts i sakerhet. Forsok att komma ihag
personens signalement, bilens registernummer och andra viktiga ledtradar.

Pa foljande satt kan man forbereda sig:

. Ovar sig i att soka skydd inomhus, t.ex. en gang per ar
« konsultera raddningsverk och polis vid behov

Tank pa foljande ifall du traffar en person som kan bli valdsam:

lyssna lugnt pa personen

prata lugnt

tilltala personen vid namn

anvand formen vi i diskussionen

ga inte med i hans/hennes kansloutbrott

be personen satta sig ner om ni befinner er inomhus

forsékra dig om att det finns ett hinder mellan er, t.ex. ett bord

se till att du har en flyktvag ifall det behtvs

se till att inga l6sa foremal finns i personens narhet, som hen kan kasta pa
dig eller sla dig med

sag tydligt och bestamt ifran om personen gar till angrepp

e informera personen om att man kallar pa polis om hen inte lugnar sig
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5.8 Brand

For att forebygga brand:

hushallsmaskiner och elapparater halls dammfria

spisar samt kyl- och frysskap rengors regelbundet pa baksidan
bréannbart material ska inte forvaras invid spisen

levande ljus far bara anvandas i narvaro av vuxna

ljusen ska sta pa brandsékra och stadiga underlag

anvand brandsékra material textiler, dynor m.m.

anvand fasta armaturer

bordslampor ska vara stadiga sa att de inte kan valta

lampor och elelement far inte tackas éver eller dekoreras med material som
kan antandas

forvara inte brannbart material intill fasaden

Kunskaper som personalen behover:

kan anvanda pulverslackare och brandfilt
kanner till brandvarnarnas underhall, signal och tackningsgrad
vet hur man férebygger brand
vet hur man agerar vid en eventuell brand, arlig 6vning rekommenderas
vet var samlingsplatsen finns
vet hur man anméler en brand (se situationskortet om brand)
kanner till hur man begréansar en brand som redan uppstatt
-stanger av ventilation, stanger dorrar och fonster

Utrustning som bor finnas:

brandfilt

pulverslackare

brandvarnare i alla vaningar

nodutgangar markta med godkanda skyltar

Ovrigt att beakta:

byggnadens branddoérrar ska alltid vara stdngda trots att de ar tunga och
svara att 6ppna

raddningsvagarna till fastigheten ska markas ut med skyltar och hallas fria
fran hinder

parkera inte fordon pa raddningsvagarna

ifall det brinner i ndrmiljon ska man soka sig inomhus och stanga fonster,
dorrar och mekanisk ventilation samt kontakta raddningsmyndigheterna
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e skumplaststoppningar i t.ex. barnvagnar alstrar mycket giftiga gaser vid
brand och bor inte forvaras i trapphus eller vid utrymningsvagar

For en snabb men lugn utrymning bor det finnas en plan innehallande
ansvarsuppgifter och ett planerat och indvat handlingssatt. Utrymningen
startas av alarmet fran brandvarnaren eller att nagon varnar for brand, forsakra er
om att alla hor larmet. Utrymningen sker genom den narmaste sékra utgangen till
den gemensamma samlingsplatsen. En arlig utrymningsovning ger beredskap
att handla i en verklig nodsituation.

Speciellt viktigt ar att forsakra sig om, att alla barn och vuxna ar i sdkerhet pa
samlingsplatsen. For detta andamal bor det finnas namnlistor pa enheten sa att
man kontrollera att alla har kunnat ta sig ut. I en farlig situation bér man genast
meddela nddcentralen och raddningspersonalen om det har blivit nagon inne i
byggnaden.

Pa foljande sétt kan personalen 6va tillsammans med barnen:

prata med barnen om att roken ar farlig

lar barnen ropa pa hjalp

lat barnen héra hur brandvarnaren later

Ias sagor och se filmer om bréander och brandman

vuxna och barn 6var att krypa under roken

6va med barnen vilken utrymningsvdg de ska vélja om det brinner i

korridoren, lekrummet osv. (6va olika vagar att ta er ut)

ova pa att ga till samlingsplatsen

e lar barnen att man inte far ga tillbaka in igen dven om nallen har blivit kvar
dar

e beratta for barnen att om det borjar brinna pa riktigt sa kan vi lamna
ytterkldderna kvar inomhus

e (va pa att rakna alla barn och vuxna nar ni kommit ut till samlingsplatsen

e bjud in brandkaren till enheten och lat dem berétta och 6va tillsammans
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5.9 Diverse riskfaktorer gallande fastigheten

Det ar viktigt att personalen kanner till en del av de vanligaste riskerna som
paverkar fastigheten och kan upptacka tecken pa stérningar som har att géra med
dessa risker. Arbetsgivaren ansvarar for att lokalerna ar sékra dven da man
anvander sig av hyrda lokaler. Enligt arbetarskyddslagen ska hyresvarden tillata
att reparationer eller andringar utfors som lagen forutsatter.

5.9.1 Ventilation

Kvaliteten pa inomhusluften halls pa en god niva genom tillracklig ventilation.
Otillracklig ventilation kan bidra till spridningen av smittosamma sjukdomar. Det
ar viktigt att regelbundet se 6ver ventilationsanlaggningar eftersom smutsiga eller
daligt fungerande anlaggningar gor att det kommer in fororeningar i
inomhusluften. Det hor till fastighetsskotarnas arbetsuppgifter att kontrollera
ventilationen men alla i personalen maste kanna till hur ventilationen stangs av.

5.9.2 El- och vattenférsorjning

Ifall man pa enheten marker problem eller avvikelser i el- och vattenforsérjningen
sa kontaktas fastighetsskotaren och/eller kommunens tekniska avdelning.

Anvand batteridrivna ficklampor som reservbelysning i férsta hand. Aven
tandstickor, tandare och ljus kan finnas tillgangliga pa enheten i handelse av
stromavbrott. Kontrollera att elektriska apparater inte lamnas pa vid stromavbrott,
t.ex. risk att spisen lamnats pa nar strommen kommer tillbaka.

Ifall vattenforsérjningen bryts sa ar det viktigt att kontrollera att det inte finns
vattenlackage. Ifall du upptécker lackage, stang av huvudkranen for vattnet om
du kan.

5.9.3 Vattenskador och mdgel

Mogelproblem i en byggnad tar sig ofta uttryck i dalig inomhusluft och kan
medféra sanitdra oldgenheter for dem som vistas i byggnaden. Problem med
inomhusluften beror dock inte alltid pa mogelskador utan orsaken kan exempelvis
vara underdimensionerad eller daligt fungerande ventilation, forandringar i
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antalet personer som vistas i byggnaden eller forsummelser som rér underhallet
av byggnaden. Snuva, tappt nésa, ont i halsen, heshet, hosta, hudproblem ar
vanliga symptom. Om personalen misstanker mogel ska formannen kontaktas och
mogelmatningar utféras. Om mogel konstateras &r fastighetens dgare skyldig att
utféra nédvéndiga reparationer.

Tecken pa begynnande mégel kan vara:
e istappar som bildas vid takkanten
e takrannan svammar over eller sa ar stuprannorna trasiga eller tappta sa att
regnvatten rinner ner pa vaggen
morka flackar i innertaket
bubblor i fargen pa inner- eller yttervaggar
golvmattan bucklar sig eller lossnar
tvattstallen, wc-stolar eller golvbrunnar &r tappta lange
unken och kallaraktig lukt inomhus

Genom att atgarda missforhallanden kan mogel forebyggas.

5.9.4 Buller och ljud

Buller och ljud i verksamheten kan belasta bade barn och personal och fororsaka
trotthet, huvudvark, rostproblem m.m. Buller som orsakas av verksamheten kan i
allmanhet effektivt minskas genom indelning av barnen i mindre grupper.
Bullernivan kan vid behov métas av foretagshalsovarden och vid uppvisande av
hdga vérden kan verksamhetsutrymmena forses med ljuddampande material i tak
och pa vaggar.

5.9.5 Reparationsarbeten

Ifall byggnads- eller reparationsarbeten utférs pa verksamhetsomradet eller
gardsplanen bor omradet avgransas sa att barn inte kan komma dit.
Byggnadsmaterial far inte forvaras pa omraden dar barn leker.
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5.10 Kosthallsservice, stadning och avfallshantering

5.10.1 Kosthallsservice

Matservicen vid enheterna underlyder kommunens kosthalls- och stadchef. Enligt
livsmedelslagen ska enhetens kdk ha en skriftlig plan for egenkontroll. Planens
syfte ar att uppréatthalla god hygien och att identifiera riskmoment vid enheterna.
For riskmomenten definieras atgarder. Bedomningen av riskfaktorer ar mer
kravande nar det galler matservice for sma barn.

Enligt livsmedelslagen ska en person som hanterar ofdrpackade livsmedel, i
arbetsuppgifter som varar dver tre manader, ha ett intyg over livsmedelshygienisk
kompetens s.k. hygienpass.

Féljande faktorer beaktas nar det géller riskhantering foér matservering:
e den som lagar mat skoter sin personliga hygien och tvéttar handerna ofta,
aven mellan olika arbetsmoment
e olika livsmedelsgrupper, t.ex. kétt, fisk, gronsaker hanteras atskilda fran
varandra
e redskapen ska rengdras omsorgsfullt
e gronsaker som serveras utan upphettning ska ha en egen skarbrada, likasa
bréd
e |at inte maten sta framme (om den inte serveras direkt skall den hallas varm,
minst +60 grader eller kylas)
e maten skall vara nerkyld till +6 °C eller mindre pa hogst fyra timmar
e vid transport far kylkedjan inte brytas
folj instruktionerna fran tillverkaren gallande "sista anvandningsdag" eller
"bast fore-datum"
mat som star framme skyddas mot luftburna sjukdomsalstrare
ytor dar maten serveras torkas av ordentligt innan maten laggs fram
personalen kommer inte till arbetet med sjukdomssymptom
folj de instruktioner som kosthallsansvariga i kommunen ger
atgarda och/eller informera avvikelser till de ansvariga

Genom att man undviker forvaring av mat i temperaturer inom intervallet +6 till
+60 °C, i alla stadier, kan livsmedlens hallbarhet battre sakerstallas.

Ké&nda livsmedelsallergier hos barn ska antecknas i barnets individuella plan och
information om specialdiet ges skriftligt at den som ansvarar for verksamhetens
matservice. Det &r viktigt att informera vikarier om barnens allergier och
Overkénslighet mot olika fédodmnen.
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5.10.2 Stadning

Stadning rekommenderas att huvudsakligen utforas vid tidpunkter da ingen annan
verksamhet pagar i lokalerna, t.ex. da barnen ar ute. Rengdringsbehovet och hur
ofta utrymmen stadas beror pa anvandningen. Ju yngre barn ar, desto viktigare &r
det att det ar rent.

Fuktiga ytor och beroringsytor i toaletterna sasom handfat, wc-stolar, kranar,
spolknappar, dorrhandtag och 1as rengérs dagligen. Det rekommenderas att
pappershanddukar anvénds vid handtvatt. Det rekommenderas att barns
personliga dynvar byts en gang i veckan och lakanen varannan vecka. Lakan och
dynvar ska tvéttas i minst +60 grader. Madrasserna bér dammsugas varannan
manad. Dammsamlande material ska undvikas och om de finns ska de rengoras
tillrdckligt ofta. For koken finns en egen stddplan som en del av
egenkontrollplanen. Baksidan pa kylar, frysar och torkskap ska dammsugas minst
en gang om aret. Stadredskap som ar avsedda for olika andamal ska vara méarkta
exempelvis med fargkoder som é&r latta att urskilja. De rengéringsmedel som
kosthalls- och stadchefen rekommenderar ska anvéandas. Stadredskap,
stadtillbehor, och rengoringsmedel forvaras oatkomligt for barn.

5.10.3 Avfallshantering

Inomhus behover avfallskérlen placeras sa att de inte utgor en risk for barn. Det
kan vara bra att direkt fora ut sopor som kan utgdra en risk for barn, t.ex. vassa,
trasiga foremal, blommor, lim och farger.

Enhetens avfallsutrymmen och avfallshantering ska ordnas i enlighet med
kommunens bestammelser for avfallshantering. Barn ska inte ha tilltrade till
omradet dar sopkarlen forvaras for att minska risken att de klattrar in i
avfallskarlen eller att avfallskarlen valter dver dem. Avfallskarlen ska placeras sa
att sopbilarna inte behover kora pa gardsomradet dar barn leker.
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6 Personalrelaterade risker
6.1 Kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn

| lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(504/2002) foreskrivs att arbetsgivaren ska krdva att en person som visar upp ett
straffregisterutdrag enligt § 6 i straffregisterlagen (770/1993), ndr personen forsta
gangen anstélls i eller utnamns till ett anstallnings- eller tjansteforhallande som
varaktigt och i vasentlig grad bestar i, att utan vardnadshavarnas narvaro, fostra,
undervisa, skota eller annars ta hand om minderariga eller annars arbeta i
personlig kontakt med minderariga barn.

Lagen tillampas dock inte pa sadana arbetsforhallanden som sammanlagt varar
hogst tre manader under en ettarsperiod.

Ifall personen har démts for féljande brott har detta noterats i utdraget:

brott gentemot barn
sexuella brott
valdsbrott
narkotikabrott

Utdraget far inte vara aldre an sex manader nar det uppvisas. Utdraget bestalls av
arbetstagaren fran Réttsregistercentralen. Utdraget ska visas for arbetsgivaren,
men arbetsgivaren far inte behalla utdraget.

6.2 Inskolning av ny personal och vikarier

Det som uppfattas som sjalvklara saker for personal som har arbetat lange pa en
enhet kan vara helt obekant for en nyanstélld person eller en vikarie. Okunskap
och brist pa information kan ge upphov till stora risker i arbetet.

Genom att etablera foljande atgarder kan man minska sékerhetsrisker kopplade
till nyanstallda och vikarier:

¢ boka in inskolningsskifte om det & mojligt

e skriftlig information i form av inskolningsmanual

e muntlig information (ha en lista pa det som maste informeras om ifall ni
inte har en skriftlig inskolningsmanual som den som anstélls kan l&sa i
forvég)
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e bild och namn pa barnen
e lamna inte en vikarie ensam (inte som forst eller sist pa enheten)
e informera om allergier och Ovriga allvarliga riskfaktorer

6.3 Personalens tillréacklighet och behérighet

Centrala faktorer for sakerheten inom smabarnspedagogiken ar det finns
tillrackligt med personal pa enheten och att personalen ar engagerad i sitt arbete.

Det ar viktigt att inte bara se till att man har tillrackligt med personal utan att
personalen dar yrkeskunnig och att personalens utbildning motsvarar
behorighetskraven.

Gallande personaldimensionering finns stadgat i férordningen om
smabarnspedagogik:

e Paett daghem ska det i fostrings-, undervisnings- och varduppgifter finnas
minst en person med yrkesmassig behorighet enligt enligt 26-28 § i lagen
om smabarnspedagogik (540/2018) for varje grupp om hogst sju barn som
har fyllt tre ar och som deltar i smabarnspedagogik mer &n fem timmar per
dag.

e For varje grupp om hogst fyra barn under tre ar pa ett daghem ska det i
fostrings-, undervisnings- och varduppgifter likasa finnas minst en person
med ovan avsedda yrkesmaéssiga behdrighet.

e Paett daghem ska det i fostrings-, undervisnings- och varduppgifter finnas
minst en person med yrkesmassig behorighet enligt 26-28 8 i lagen om
smabarnspedagogik for varje grupp om hogst 13 barn som har fyllt tre ar
och som deltar i smabarnspedagogik hdgst fem timmar per dag.

e Antalet barn som deltar i smabarnspedagogiken, deras alder och den tid de
dagligen deltar i verksamheten ska beaktas i dimensioneringen.

Ifall det finns barn i behov av sarskild vard eller fostran ska detta beaktas vid
berdkning av personalbehovet. Personalens tidsanvandning ska pa ett
andamalsenligt satt anpassas efter barnens narvaro. Personaldimensioneringen
ska &ven foljas vid sjukskrivningar och semestrar samt under annan forutsebar
franvaro.



28

6.4 Alkohol, narkotika och tobak

Trygga manniskorelationer &r viktiga for barn. Det innebar att vuxnas beteende
och satt att agera ska kunna forutses av barn. En berusad eller drogpaverkad
person agerar ofta oberakneligt.

Om det finns grundad anledning att misstanka att en anstalld ar paverkad av
berusningsmedel kan blasprov eller narkotikatest utforas. Om sa konstateras ska
personen genast avlagsnas fran arbetsplatsen.

Det kan kannas svart att konfrontera och ange en kollega som man misstanker att
har en beroendeproblematik. Risken for att kollegor undviker att berétta for
formannen minskar ifall man har diskuterat beroendeproblematik pa enheten
under t.ex. personalmoten.

Forestandaren haller sa fort som mojligt en diskussion med personen i fraga och
kontaktar foretagshalsovarden for fortsatta atgarder. Utgdende fran kommunens
policy avgor man om en varning ska ges at personen.

Tobaksrokning ar forbjuden i lokaler som ar avsedda for barn. Personalen ska inte
roka under varddagen. En person som nyss har rokt far inte ga in i koket eller ga
genom koket pa vég in i enheten.

6.5 Personalens valbefinnande

Foljande atgarder rekommenderas for personalens valbefinnande:

e regelbundna hélsokontroller hos foretagshalsovarden
andamalsenliga mobler
ljudddmpande material och lugnande farger/moénster
medarbetarsamtal — arlig avstamning med férmannen
avdelningsmaten — for information och gemensamma spelregler
arbetshandledning — for att fa nya infallsvinklar pa arbetet
fortbildning - for att utvecklas i arbetet

Osakligt bemotande, trakasserier och arbetsplatsmobbning ska inte tolereras i
arbetsgemenskapen. Den personal som jobbar inom smabarnspedagogiken lar
barnen om hur man bemdter varandra, hur man samarbetar och reder upp
konflikter. Barnen avléser snabbt de vuxnas bemétande av varandra samt hur de
vuxna interagerar med varandra. Osdmja i kollegiet kan skapa oro i barngruppen,
ifall de vuxna inte lever som de lar. Personalen ska forsoka dra nytta av sin
yrkeskunskap nér de bemoter sina kollegor och beméta varandra med respekt. Det
ar enhetschefens ansvar och arbetsuppgift att organisera arbetet och att se till att
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problem i arbetsgemenskapen atgardas sa fort som majligt ifall inte personalen ar
kapabel att sjélv reda upp situationen.

Ifall dar en arbetstagare insjuknar akut eller rakar ut for en olycka ska hen sa fort
som mojligt under lakarvard. Kollegorna kallar pa ambulans om situationen
kraver och kallar in vikarier om det behovs.

7 Krishantering och eftervard

En verksamhetsenhet maste vara beredd pa att ett barn, en anstalld eller enheten
drabbas av en plotslig och uppskakande héndelse.

Ett barns eller en anstéllds dod, en allvarlig sjukdom, olycka, hot eller vald kan
ge upphov till en traumatisk kris. Méanniskor upplever en traumatisk situation pa
olika satt och reagerar individuellt. En manniska i chock kan bete sig lugnt och
rationellt och uppleva att hen inte behdver krishjalp. Psykosocialt stod ska sa fort
som mojligt ordnas for en person som upplevt en traumatisk héndelse eftersom de
forsta timmarna och dagarna kan vara avgérande med tanke pa aterhamtningen.

7.1 Ett barn dor

Ifall ett dodsfall drabbar en enhet ska man samla alla barn och personal for att
berétta vad som har hént. Barn har mindre erfarenhet &n vuxna av att tolka sina
egna och andras reaktioner, darfor &r de mera beroende av saklig information &n
vad vuxna ar. Barn behover fa psykopedagogisk information om att det ar normalt
att reagera starkt. Styrkan i reaktionerna hos dem sjalva och hos andra &r oftast en
overraskning for dem och kan verka skrammande. Forklaringarna ska vara enkla,
sanningsenliga och bor foljas upp. Det &r viktigt att barn far svar pa sina fragor
utan att svaren blir for ingaende.

Personalen &r viktiga som stdd, trygghet vars uppgift ar att:
e (Ora det som hént begripligt

organisera handelserna langs en tidsaxel

se till att inga missuppfattningar far fotfaste

delta i ritualer

ge tidigt rad for hantering av starka intryck
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Dodsfall uppmarksammas genom att:

hissa flaggan pa halvstang

sjunga en sang

halla ett kort tal, med enkla ord som barnen forstar
tdnda ett ljus, lagga fram blommor och ett foto av barnet

Pa enheterna ska finnas en sorgelada med foljande saker:

ljus, ljusstakar och téandstickor

vas

duk

nasdukar

berattelser som behandlar déden ar T.ex. Adjo herr Muffin, Alla déda sma
djur, Visst far du grata, Vad hander nar nagon dér?

Personalen far visa att de &r ledsna men det kan vara annu mera uppskakande for
barnen om de vuxna bryter samman. Lat barnen framféra sina fragor och
funderingar kring det som har skett. L&s bocker om doden for att hjélpa barnen att
bearbeta handelsen.

Personalen behover ocksa hjélp och det kan vara bra om personalen traffas utan
barngruppen for att prata igenom sina kanslor och upplevelser.

7.2 Psykosocial krishjalp och eftervard

Kommunerna ska enligt lag erbjuda alla kommuninvanare psykosocial krishjalp
vid storolyckor eller andra traumatiska handelser. | krisgruppen kan inga
kommunanstéllda, forsamlingsanstéallda eller representanter fran frivilliga
organisationer. Férmannen for den drabbade enheten tar kontakt med krisgruppen
eller meddelar sektorchefen om behovet av krishjélp.

Eftervarden bestar av uppfoljning och utvardering av de vidtagna atgarderna och
beddmning av behov av eventuella tillaggsatgarder. Den akuta krisen kan vara sa
omfattande att stodet till barn och personal maste byggas upp med externa resurser
under en langre tid. Malsattningen ar att hjalpa individerna att aterhamta sig och
aterga till en normal vardag.
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8 Situationskort: B RA N D

- RADDA - Ridda dem som &r i fara. Varna andra.

- RING 112 - Ring nodnumret fran en sdker plats.

- e

)
gk, I

e

- SLACK - Anvind brandfilt eller brandslickare om det &r
mojligt utan att du riskerar din egen halsa eller sdakerhet.

-; - ._::

| |
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%....—"‘W,..'fh_,‘r i
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- BEGRANSA - Begriinsa elden genom att stinga dérrar
och fonster efter dig. Stang om madjligt av ventilationen.
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VISA VAGEN - Hjilp brandkdren att hitta fram.
g

- RING 112 - Ring nédsamtalet sjalv om du kan. Det ar
viktigt att du som ringer har information om vad som har
hant.

- BERATTA - Beritta vad som har hiant och om manniskor
annu ar i fara.

= UPPGE INFORMATION - Ge exakt adress och i vilken
kommun enheten finns

(enhetens adress, fyll i p& férhand)

« SVARA - Den du pratar med kan stdlla ytterligare fragor
eller ge instruktioner.

« AVSLUTA SAMTALET - Du avslutar samtalet forst nar du
fatt lov fran nodcentralen.
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« VAR BEREDD - Nodcentralen kan ringa upp dig igen, ha
telefonen tillganglig tills hjalpen har anlant.

 RING IGEN 112 - Ifall situationen forandras, ring och
meddela nodcentralen.

ALLMAN FAROSIGNAL
AR TN\ SN\

F N
|
Om den allménna farosignalen ljuder sa betyder det att en

omedelbar fara hotar befolkningen.

Den allmanna farosignalen ar en signal som varar i en
minut och som vaxlande stiger
(7 sekunder) och sedan sjunker (7 sekunder).

Faran dver-signalen ar en jamn ljudsignal vars langd ar en minut.
Testsignalen &r en 7 sekunder 18ng entonig signal (testas forsta
vardagsmandagen i manaden kl. 12.00)

Den allmdnna farosignalen 3tféljs av ett varningsmeddelande. Det
|dses upp pa alla radiokanaler och syns i teveprogrammen ldngst upp
i rutan som Iépande text. I varningsmeddelandet ger man information
om orsaken till varningen och skyddsanvisningar

Agera enligt foljande om du hor den allmanna
farosignalen:

1. G3a inomhus och stanna kvar inomhus.
2. Stang dorrar, fonster, vadringsluckor och ventilation.

3. Lyssna via radio pa instruktioner.
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4.Undvik att anvanda telefoner, sd att natet inte
overbelastas.

5.Vanta p3a myndigheternas instruktioner innan ni
avlagsnar er fran omradet.

GASFARA

Gasfara kan uppstd pd grund av en olycka vid en fabrik eller
vid transport av farligt gods.

= Vid gasfara anvands den allmanna farosignalen.
- INOMHUS:
Stang fonster, doérrar och stang av ventilationen.

Isolera dorr- och fénsterspringor med tejp, plast eller
fuktiga trasor.

Lyssna pa instruktioner via radion.
Stanna i 6vre vaningen tills faran &r
over. Ga inte ner i kallare eller i

befolkningsskydd!

Andas genom en fuktig trasa om du
kanner gaslukt.

- UTOMHUS:
Ga sidledes bort fran gasen, undvik att bli andfadd.

Férsok att komma sa hdgt upp i terréngen som méjligt,
undvik laga stallen.
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Skydda luftvdagarna, dgonen och huden. Skydda med
en fuktig trasa eller ett fuktigt kladesplagg.

- Myndigheterna kan uppmana méanniskorna att avlagsna sig fran
omradet, ifall skyddet inomhus inte anses tillrdckligt.

- Om man &r tvungen att ga ut, skydda 6gon, nédsa och mun.
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STRALNINGSFARA

Stré/ninggléget Overvakas kontinuerligt med mdé&tare i hela
landet. Aven smé& férédndringar observeras omedelbart och
information ges utan dréjsmél.

= Vid gasfara anvands den allmanna farosignalen.

- STANG omsorgsfullt dérrar, fénster, ventilationsdppningar och
ventilationssystemet sa att radioaktiva &mnen inte kan komma
in. Det ar bast att ta skydd i husets mellersta delar och i kallaren.

SKYDDA MAT OCH DRICKSVATTEN. Lagg livsmedel i
plastpasar eller tita karl. Kylskap, frys och tata férpackningar
skyddar maten fran radioaktivt damm.

- SKAFFA JODTABLETTER PA FORHAND. Vid en allvarlig
karnkraftsolycka kan radioaktiv jod frigbras i luften. Det kommer
i lungorna med andningen och samlas i skdéldkdrteln. Den
straldos som skoldkérteln far kan orsaka tumérer eller en
funktionsnedsattning i korteln. Ansamlingen av radioaktiv jod i
skoldkorteln kan férebyggas genom att man tar en jodtablett. D3
absorberas radioaktiv jod inte i korteln. Det ar viktigt att ta
jodtabletten i ratt tid.

Till enheten har skaffats jodtabletter, 2 st/person. Sista
anvandningsdag ar :

- ATT VISTAS UTOMHUS. Om du maste
ga ut, anvdnd dd klader som &r tita och
tacker huden, t.ex. regnklader. KIa av dig
direkt i tamburen och tvatta dig noggrant
nar du kommer in. Anvand andningsskydd,
handduk eller hushallspapper for att
forhindra  inandning av  radioaktiva
partiklar.
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http://www.oph.fi/
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BILAGA 1: Riskkartlaggning och atgarder for enheten

Identifierad risk | Bedomning av|De har forebyggande atgarderna
risken vidtar vi for att eliminera eller

minska risken:
Brand (exempel) | Allvarlig risk for | Anvandning av ljus utan eld,

skador
personskador,
psykiska trauman
och skador pa
egendom

brandvarnare, brandfilt, brandslackare,
personalskolning, utrymningsévningar
med barnen, l4sa sagor om &mnet,
besok av brandman

Ett barn forsvinner

Stromavbrott

Klamrisk vid
leksaksladan

utomhus

Med tab-tangenten i detta falt far du
flera rader.




BILAGA 2: Enhetens bottenplansritning
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Avdelning 1

O
brandvarna

Avdelning 2

(@)
brandvarnare

Kok

s

Brandslacka




BILAGA 3: Karta dver gardsomradet

EHDOTETTU TULEVA
TIELINJAUS, JALKAKAYTAVAN SIS
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BILAGA 4: Karta over naromradet
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BILAGA 5:
storningssituation

Allmént n6dnummer:
Arbetarskyddschef:

Arbetarskyddsfullmaktig:

Chef for smabarnspedagogik:

Giftinformationscentralen:
Gardskarl:

Halsoinspektor:

Jouren, sjukvard:
Kommunens véxel:
Krisgruppen sammankallare:
Kosthalls- och stadchef:
Telefonradgivning, sjukvard:
Socialjour:

Tandlakare:

Taxi:

Teknisk chef:

Polis:

Kontaktuppgifter som behdvs vid

112

06-7850281, 044-7168713
06-7850281, 044-7168713
06-785 0201 / 044-585 0201
09-471 977 /0800 147 111
044-7557695, 044-7557141
06-7861566, 050-3623478
050-3623479, 050-3029079
06-7861111

06-7850111

050-5120420

(06) 785 0121 / 050-4094 338

06-7861333
044-7809173
06-7861260

01000417
06-7850320, 050-5545725

029 5440511

42
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BILAGA 6: Riskbeddmning av gardsomradet

Riskbeddémningen &r gjord av:
Datum for riskbeddmningen:

Staket
Staketet ar 110 cm hogt, mellanrummet mellan marken och férsta plankan &r 10 cm.

Annat som &r viktigt att notera: Pa flera stéllen i staketet ar mellanrummet fran marken till
forsta plankan sa stort att barnen kan krypa under.

Portarna

Portarnas lasanordning:

Fungerar bra.

Lasanordning finns pa portens yttre sida:

Ja

Annat som &r viktigt att notera:

Grinden mellan lilla sidan och stora sidan &r trog.

Belysning

Ar belysningen pé gardsplanen tillrécklig?
Nej

Annat som ar viktigt att notera:

Lekredskapen (notera lekredskapens skick och eventuella brister)
Sandladan:
Sanden &r utbytt senast:

Gungor:

Rutschbana:

Kléatterstéallning:

Vippgungor:

Lekstuga:

Karusell:

Bord och bénkar:

Buskar och planteringar:

Andra faktorer som paverkar utevistelsen
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BILAGA 7: Utflyktsplan

Utflyktsmal:

Datum:

Planerad tidtabell for utflykten:

Féardmedel:
Namn, ansvarsperson : Telefonnummer:
Forsta hjalp-kunnig:
Namn, 6vrig personal: Ansvaromraden och arbetsuppgifter: Forsta hjalp-kunnig:

Antal barn som deltar:

Ovriga vuxna som deltar i utflykten:

Utrustning som behdvs pa utflykten:

Ovrigt som é&r viktigt att notera:

e Kom ihdg att ta med telefonen med kontaktuppgifter till foraldrarna och en forteckning
Over barn som deltar.

e Ta med barnens mediciner, forsta hjalp-vaska och tillrdckligt med mat och dryck

e Informera garna nagra andra kollegor eller formannen néar ni far och ldamna
utflyktsplanen tillgéanglig for kollegor och férméan.



