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| grundskolor, gymnasier och yrkesléroanstalter ska det finnas
ordningsregler:

Utbildningsanordnaren ska godkinna ordningsregler f6r grundskolorna, gymnasierna och yr-
kesldroanstalterna? Med hjilp av ordningsreglerna frimjas den interna ordningen i skolan, ostérda
studier samt trygghet och trivsel i skolan.

Ordningsreglerna ska styra all undervisning som niamns i skolornas arbetsplaner och som ord-
nas med stod av lagstiftningen om utbildning samt all verksamhet som anknyter till undervis-
ningen. Till exempel nir det giller undervisning som omfattas av lagen om grundliggande ut-
bildning giller ordningsregler siledes dven forskoleundervisningen, pabyggnadsundervisningen
och den férberedande undervisningen. I denna anvisning anvinds begreppen utbildningsanord-
nare, skola och elev. Begreppen omfattar hir dven anordnarna av gymnasieutbildning och grund-
liggande yrkesutbildning samt liroanstalterna och de studerande inom dessa utbildningar.

Riksdagens kulturutskott har i ett utlitande om arbetsfredspaketet f6r skolorna foreslagit att
Utbildningsstyrelsen f6r kommunerna utarbetar en vigledande modell f6r ordningsregler®. Ef-
tersom forhédllandena i skolorna varierar och eftersom utarbetandet av ordningsregler i sig dr en
viktig process, har Utbildningsstyrelsen beslutat att ingen enhetlig modell utarbetas utan i stillet
ges en anvisning om utarbetandet av ordningsregler. I denna anvisning behandlas aspekter som
bér beaktas nir ordningsreglerna utarbetas. For den grundliggande utbildningen ges dessutom
en exempelférteckning éver fraigor som man kan bestimma om i ordningsreglerna. Aven gym-
nasierna och yrkesliroanstalterna kan anvinda exempelférteckningen vid utarbetandet av ord-
ningsregler. De bor dock beakta de studerandes dlder och behov av handledning. I anvisningen
ingdr vissa tolkningar och synpunkter, som baserar sig pa stillningstaganden som ingir i lagbe-
redningen och sidana som framforts av de hogsta laglighetsévervakarna, samt av Utbildnings-
styrelsen. Varje utbildningsanordnare beslutar nirmare om formen pa och innehallet i ordnings-
reglerna.

Varje skola ska ha egna ordningsregler, och de lokala férhillandena ska beaktas i dem. Det
tinns skillnader mellan skolorna, och dirfér kan ocksa ordningsreglerna skilja sig fran varandra.
Det kan naturligtvis ocksa finnas olika regler for eleverna i de ldgre drskurserna inom den grund-
liggande utbildningen och fér studerande pa andra stadiet, och reglerna kan ocksa vara utformade
péa olika sitt. Utgdende fran skolans ordningsregler kan ldraren tillsammans med eleverna ut-
arbeta egna regler for klassen eller gruppen.

I samband med att liroplanen utarbetas ska utbildningsanordnaren ocksd utarbeta en plan f6r
att skydda eleverna mot vald, mobbning och trakasserier samt en plan fér anvindning av disci-
plindra dtgirder och fostrande samtal och de férfaringssitt som hér samman med dessa®. Ut-
bildningsstyrelsen har meddelat separata foreskrifter om utarbetandet av dessa planer®. Diskri-
mineringslagen samt lagen om jimstilldhet mellan kvinnor och min i sin tur kriver att det f6r
liroanstalterna utarbetas en likabehandlingsplan och en jimstalldhetsplan®. Planerna kan inklu-

deras i liroplanen.

Ordningsreglernas forhallande till lagstiftningen

I elevernas grundliggande rittigheter kan man ingripa endast med st6d av lag. Med hjilp av ord-
ningsreglerna kan man precisera lagstiftningen. Reglerna kan gilla de praktiska arrangemangen
och ett korrekt uppférande och vara nédvindiga for tryggheten och trivseln i skolan. Ordnings-
reglerna far inte avvika fran tvingande bestimmelser 1 lagstiftningen.

1 Har anvands begreppet “ordningsregler” medan motsvarande begrepp i Lagen om grundldggande utbildning ar
“ordningsstadga”.

2 Lagen om grundlaggande utbildning (628/1998) 29 § (1267/2013), gymnasielagen (629/1998) 21 § (1268/2013), lagen

om grundlaggande yrkesutbildning (630/1998) 28 § (1269/2013).

Riksdagens kulturutskotts betdnkande ( 10/2013)

Lagen om grundlaggande utbildning 29 §, gymnasielagen 21 §, lagen om grundldggande yrkesutbildning 28 §.

Grunderna for laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2014.

Diskrimineringslagen (1325/2014) 6 §, lagen om jamstélldhet mellan kvinnor och mén (609/1986) 5a§.
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Om man sa 6nskar kan ordningsreglerna skrivas i kontraktsform, men de férpliktande punk-
terna bor tydligt framga av texten. Ordningsreglerna kan ocksa innehalla rekommendationer, men
da ska de utformas sa att eleverna forstar att det dr fragan om rekommendationer och inte tving-
ande bestimmelser.

I ordningsreglerna far inte inga disciplindra atgiarder och sikerhetsitgirder som inte grundar
sig pd lag. Om en elev inte foljer reglerna far paféljden vara endast disciplinira atgirder eller and-
ra pafoljder som grundar sig pa lagstiftning, och endast sikerhetsitgirder som lagstiftningen till-
later far anvindas”. Om en elev inte f6ljer en rekommendation far inte disciplindra atgarder eller
andra pafdljder anvindas.

Ordningsreglerna innehaller allminna regler som ska f6ljas i skolan. Rektor och lirare bor in-
gripa om nigon elev uppfor sig i strid med lagstiftningen, dven om ordningsreglerna inte inne-
héller ndgra regler om fallet i fraga.

Tilldmpning av ordningsreglerna

Elevens rittigheter och skyldigheter giller under den tid da eleven deltar i undervisning eller verk-
samhet som ordnas enligt liroplanen eller ndgon annan plan som utbildningsanordnaren godkint.
Utgangspunkten ir att 4ven ordningsreglerna giller under motsvarande tid. Reglerna giller sa-
ledes nir eleverna ér i skolan eller deltar i skolans verksamhet utanfér skolan. Ordningsreglerna
ska foljas till exempel pa klassutflykter, pa ligerskolor och vid inlirning i arbetet®. Det finns del-
vis rum f6r tolkning av ordningsreglerna dven giller innan undervisning eller annan verksamhet
bérjar och efter att undervisning eller annan verksamhet slutar. Enligt Utbildningsstyrelsens
tolkning kan man i den undervisningstid som omfattas av ordningsreglerna dven inkludera en rim-
ligt lang tid, till exempel den tid som en rast varar, innan undervisning eller annan verksamhet bozr-
jar och efter den sista lektionen eller annan verksamhet. Ordningsreglerna giller inte elevernas
vistelse pa skolomradet vid andra tider, och inte heller skolresor. Det kan dock finnas andra reg-
ler och bestimmelser som ska féljas vid vistelse i skolans lokaler och pa skolans omrade vid
andra tider.

I lagstiftningen finns inga sirskilda bestimmelser om ordningsregler f6r elevhem och inter-
nat. Elevens ritt till en trygg studiemiljé kan dock tolkas si att ritten dven giller den tid som ele-
ven 4r inkvarterad pd ett avgiftsfritt inkvarteringsstille som anvisats av utbildningsanordnaren.
Inkvarterade elever som genomgar grundliggande utbildning ér skyldiga att pa inkvarteringsstallet
i skilig méan utféra f6r dem limpliga uppgifter. Om en elev bryter mot ordningen i ett elevhem
eller internat kan det leda till ett disciplindrt straff. Da regler som r6r eleverna pa dessa sitt dven
bérjar gilla i elevhem och internat kan det anses motiverat att utarbeta egna ordningsregler for
elevhemmen och internaten. Nir en elev vistas i ett elevhem eller internat dr det huvudsakligen
fragan om elevens fritid, vilket betyder att begrdnsningarna inte kan vara lika lingtgidende som i
undervisningen eller annan verksamhet som anknyter till den.

Det ir viktigt att definiera skolans omrade, sirskilt grinserna f&r utomhusomradet, inte
bara med tanke pa hur ordningsreglerna ska tillimpas utan ocksa pa grund av att tobaksférbud-
et som giller elever, dven vuxna, bestims utifran skolans omrade?®.

Aven om det inte hor till skolans behorighet att kontrollera elevernas uppférande pa skol-
resorna eller pad elevens fritid, med undantag f6r elevhem och internat, kriver lagstiftningen nar
det giller den grundliggande utbildningen att skolans rektor eller lirare ska meddela om trakas-
serier, mobbning eller vald som skett i skolan eller under skolvigen och som kommit till hans
eller hennes kinnedom till virdnadshavaren eller nagon annan laglig foretridare f6r den elev som
gjort sig skyldig till detta och f6r den elev som utsatts for detta®. Meddelandet ska goras till vard-

7 Bestammelserna om disciplinédra atgarder, sakerhetsatgarder och andra paféljder finns i 35-36i § i lagen om grund-
laggande utbildning, i 26-26g § i gymnasielagen och i 34a—-35g § i lagen om grundlédggande yrkesutbildning.

8 For verksamhet som ordnas utanfér skolan kan separata ordningsregler utarbetas.

9 Enligt 12 § i tobakslagen (693/1976) ar rokning férbjuden i lokalerna vid l&roanstalter som ger grundlaggande utbild-
ning, yrkesutbildning och gymnasieutbildning och deras elevhem samt pa utomhusomraden som anvénds av dessa. Se
bitradande justitiekanslerns avgérande (OKV/427/1/2011; pa finska).

10 Lagen om grundlaggande utbildning 29 §.



7
nadshavaren eller ndgon annan laglig féretridare £6r den elev som gjort sig skyldig till detta och
t6r den elev som utsatts f6r detta. Till skolans fostringsuppgift hor dessutom att 6verlag sorja £6r
att eleverna uppfor sig vil och ansvarsfullt pd skolresan.

Utarbetande av ordningsreglerna och delaktighet

Det ir utbildningsanordnarens uppgift att utarbeta ordningsreglerna. Utbildningsanordnaren
ansvarar for att det har godkints ordningsregler f6r varje skola. Utbildningsanordnaren beslutar
i sin forvaltningsstadga eller instruktion vilket organ eller vilken tjdnsteman som ska godkinna
ordningsreglerna.

Utbildningsanordnaren ska frimja alla elevers delaktighet och se till att alla elever har méj-
lighet att delta i skolans verksamhet och utveckling samt att de har mojlighet att uttrycka sin asikt
i fragor som giller elevernas stillning. Man bor se till att alla elever har méjlighet att delta i utar-
betandet av ordningsreglerna, vilket dven forankrar dem hos eleverna och gor att de far kinne-
dom om dem™. Innan ordningsreglerna godkinns ska skolans elevkir horas. Utarbetandet av ord-
ningsregler kan inga i undervisning som ordnas enligt liroplanen'™. Det 4r ocksa viktigt att ge
lirarna, den Ovriga personalen och virdnadshavarna moijlighet att delta i utarbetandet av
ordningsreglerna.

Ordningsreglerna ska vara sprakligt begripliga och littldsta for alla elever och f6r andra som
hor dll skolgemenskapen. Av ordningsreglerna bor framga nir de godkints och nir de trider i
kraft. Ordningsreglerna giller tillsvidare, om de inte godkints f6r viss tid.

Verkstallande och uppféljning

Man ska informera om ordningsreglerna och halla dem uppdaterade. Det dr viktigt att alla ele-
ver, skolans personal och virdnadshavarna kinner till de gemensamt 6verenskomna reglerna. Reg-
lerna bor regelbundet ses 6ver exempelvis i borjan av vatje ldsar och alltid behandlas tillsammans
med nya elever och nya anstillda. Skolan bor regelbundet se 6ver ordningsreglerna for att bedos-
ma om de behéver uppdateras. Nir man bedémer behovet av uppdatering dr det bra att beakta
elevernas, personalens och vardnadshavarnas asikter.

Ordningsreglernas innehall

Med ordningsreglerna frimjas den interna ordningen i skolan, ostérda studier samt trygghet och
trivsel 1 skolan. Ordningsreglerna fir innehélla sidana regler om praktiska arrangemang och ett
korrekt uppférande som ir nédvindiga for tryggheten och trivseln i skolan samt nirmare
bestimmelser om férbjudna féremaél och dmnen och om deras anvindning och férvaring, Dess-
utom kan man meddela regler om hur skolans egendom far hanteras, hur skolans lokaler ska hall-
as rena och om hur man fér vistas och réra sig i skolbyggnaden och pé skolomradet™.

I ordningsreglerna kan man inkludera lagbestimmelser, till exempel om elevens ritticheter
och skyldigheter samt om disciplinira atgirder, sikerhetsitgirder och andra pafélider. Aven re-
kommendationer om trivsel och trygghet kan ingd i den. Av ordningsreglerna ska framga vilka
delar som dr férpliktande regler och bestimmelser som grundar sig pa lag, och vilka delar som
ir rekommendationer.

11 Lagen om grundldggande utbildning 47a §, gymnasielagen 27 § och lagen om grundldggande yrkesutbildning 36 §.

12 Till exempel Grunderna for laroplanen fér den grundlaggande utbildningen 2014 mangsidig kompetens: férmaga att
delta, paverka och bidra till en hallbar framtid (K7) i arskurs 1-2 s. 102, i arskurs 3—6 s. 158 och i arskurs 7-9 s. 285;
Grunderna for gymnasiets laroplan 2015 temaomradet aktivt medborgarskap, entreprenérskap och arbetsliv s. 36; En-
ligt grunderna for grundexamen i barn- och familjearbete inom den grundlaggande yrkesutbildningen ar malet att (mal
fér kunnandet s. 105) den studerande kan agera som medborgare och delta i samhaélleligt beslutsfattande, kan f6lja prin-
ciperna om jamlikhet och likabehandling.

13 Lagen om grundlaggande utbildning 29 §.



Exempel pa innehall i ordningsreglerna for den grundléggande utbildningen

Hir ges £6r den grundldggande utbildningen en férteckning 6ver vad som kan bestimmas i ord-
ningsreglerna. Aven gymnasierna och yrkesliroanstalterna kan anvinda exempelférteckningen i
tillimpliga delar som utgangspunkt nir de utarbetar ordningsreglerna. De bor dock beakta de stu-
derandes édlder™ och behov av handledning. Det édr ocksa viktigt att beakta att vissa studerande
ir myndiga och att lagstiftningen inte 4r densamma for alla utbildningsformer?.

1 Skolans namn

* Hir anges det namn pa skolan som utbildningsanordnaren har bestimt.
*  Ordningsreglerna kan utarbetas gemensamt for flera skolor. Man kan bestimma att reglerna
ocksa giller en annan plats dir undervisning ordnas (till exempel en ligerskola).

2 Syftet med ordningsreglerna och tillimpningen av dem

Hir kan man

* konstatera att syftet med ordningsreglerna ér att frimja den interna ordningen i skolan,
ostbrda studier samt trygghet och trivsel i skolan'®.

* informera om den férpliktande lagstiftningen och om vad som ir férpliktande i ordnings-
reglerna.

* ange nir (skoltid) och var (skolans omrdde) ordningsreglerna tillimpas. Skolans omrade kan
anges med ord eller genom att till ordningsreglerna bifoga en karta dir skolans omrade mar-
keras.

3 Elevernas rattigheter och skyldigheter

Elevernas rétt till likabehandling och jamlikhet samt andra rattigheter

Hir kan man

e anteckna elevens kulturella grundliggande och minskliga rittigheter, sisom ritt till avgifts-
fri grundldggande utbildning, ritt till likabehandling och jamlik behandling, ritt till person-
lig frihet och integritet samt ritt till skydd for privatlivet'.

¢ betona olika slags elevens jaimlika stillning samt jimstalldheten mellan kénen samt de sprak-
liga, kulturella och religiésa minoriteternas rittigheter'®. Man kan dven betona hinsynen till
sexuella minoriteter och kénsminoriteter och deras jamlika stillning samt frimjandet av en
kulturellt mangfaldig atmosfir och férstaelse mellan kulturer i skolan.

14 Enligt 14 § i forvaltningslagen (434/2003) fors en omyndigs talan av den omyndigas intressebevakare, vardnads-
havare eller nagon annan laglig foretradare. En omyndig har dock ratt att ensam fora sin talan i a&renden som géller sa-
dan inkomst eller formdgenhet som han eller hon rader éver. En minderarig som har fyllt femton ar och hans eller hen-
nes vardnadshavare eller nagon annan laglig foretradare har rétt att var for sig fora talan i ett arende som géller den
minderarigas person eller personliga fordel eller ratt.

15 Angéende en studerandes skyldighet att hemlighalla vad han far veta vid utbildning som ordnats i anslutning till
praktiska arbetsuppgifter pa arbetsplatsen galler enligt 33 § i lagen om grundlaggande yrkesutbildning vad som sarskilt
bestdms om tystnadsplikt fér arbetstagare och tjansteinnehavare i motsvarande uppgifter. Enligt 19 § i lagen om
grundlaggande yrkesutbildning svarar arbetsgivaren for studerandens skydd i arbetet vid utbildning som ordnas pa en
arbetsplats i samband med praktiska arbetsuppgifter enligt vad som bestams och féreskrivs i fraga om arbetstagare &ven
da studeranden inte star i arbetsavtalsférhallande, tjansteférhallande eller i darmed jamforbart offentligrattsligt anstall-
ningsforhallande till arbetsgivaren. Utbildningsanordnaren ska underrétta arbetsgivaren om ansvaret for skyddet i arbetet.

16 Lagen om grundldggande utbildning 29 § 4 mom.

17 Finlands grundlag (731/1999) 16 § kulturella rattigheter, 6 § likabehandling, 7 § ratt till liv, personlig frihet och integritet
och 10 § skydd for privatlivet samt artikel 28 och 29 i FN:s konvention om barnets réattigheter.

18 Enligt 6 § i grundlagen ar alla lika infor lagen. Ingen far utan godtagbart skal sarbehandlas pa grund av kén, alder,
ursprung, sprak, religion, 6vertygelse, asikt, halsotillstand eller handikapp eller av ndgon annan orsak som géller hans
eller hennes person. Barn ska bemétas som jamlika individer och de ska ha ratt till medinflytande enligt sin utveck-
lingsniva i fragor som géller dem sjalva. Dessutom finns bestdmmelser om att framja likabehandling och jamlikhet i dis-
krimineringslagen och i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och mén.



* nidmna elevens ritt att fa undervisning under alla skolans arbetsdagar, ritt till en trygg
studiemiljé samt andra férmaner och tjdnster som lagstiftningen féreskriver?.

* hinvisa till planen f6r att skydda eleverna mot vild, mobbning och trakasserier samt till ett
eventuellt KiVa Skola-program som anvinds 1 skolan?.

Elevens skyldigheter

Hir kan man

¢ anteckna att en elev i liropliktsalder 4r skyldig att delta i undervisningen tills liroplikten dr
genomford?!.

* anteckna att eleven dr skyldig att utfora sina uppgifter samvetsgrant och upptrada korrekt.

* anteckna att eleven dr skyldig att delta i undervisningen om eleven inte har fatt tillstand till
franvaro?.

4 Trygghet, trivsel och ostorda studier

Ett gott uppforande

Hir kan man

* konstatera att till gott uppférande hor till exempel att ta hinsyn till andra, att frimja och
respektera arbets- och studieron®, att hilsa pa varandra och att f6lja instruktioner.

*  behandla anvindningen av killor och férbudet att plagiera. I elevarbeten fir man till
exempel inte kopiera text eller bilder utan tillstind och utan att ange killan.

*  betona vikten av ett gott bordsskick.

*  betona vikten av korrekt klddsel. Till korrekt klddsel hor att kld sig dandamalsenligt och sa att
kladseln inte sdrar andra eller strider mot god sed.?

*  bestimma om reglerna i friga om att halla éverenskomna tider och vara punktlig?.

¢ konstatera att ett fotografi eller ett videoklipp av en annan person inte far publiceras utan till-
stind pa internet, i sociala medier eller pd andra offentliga platser®.

* ge rekommendationer om gott uppférande och en hilsosam livsstil?’.

19 Till de rattigheter som namns i lagen om grundldggande utbildning hér exempelvis rétten till undervisning 30 §, av-
giftsfri undervisning 31 §, ratten till en trygg studiemiljo 29 §, skolresor 32 §, inkvartering 33 § , halsovard och vard vid
olycksfall 34 §, avgiftsfri maltid 31 §, stod for skolgang och inlarning (stédundervisning och specialundervisning pa del-
tid 16 §, intensifierat stéd 16a §, séarskilt stéd 17 § och en individuell plan fér anordnande av undervisning 17a §) samt
elevvard 31a §. Till denna punkt i ordningsreglerna kan till exempel fogas en lank till den uppdaterade lagstiftningen i
Finlex. Kapitel 7 i lagen om grundldggande utbildning innehaller bestdmmelser om laroplikten och elevens réattigheter
och skyldigheter http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980628. | kapitel 5 i gymnasielagen finns bestémmelser om
de studerandes rattigheter och skyldigheter http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980629. | kapitel 5 i lagen om
grundlaggande yrkesutbildning finns bestdmmelser om de studerandes rattigheter och skyldigheter http://www.finlex.fi
/svl/laki/ajantasa/1998/19980630.

20 Har kan man skriva till exempel "Jag &r allas kompis och ingriper nar nagon bli mobbad”.

21 Lagen om grundlédggande utbildning 25 och 26 §.

22 Om behdrigheten att bevilja tillstand till franvaro bestams i férvaltningsstadgan eller instruktionen.

23 Har kan skrivas till exempel "Jag tar hand om andra” och "Jag later andra studera i fred”.

24 Av hygien- och sakerhetsskal kan eleverna till exempel ges instruktioner om hur det ar andamalsenligt att kla sig for
flektioner i gymnastik eller tekniskt arbete. Sarande kladsel och kladsel som strider mot god sed kan vara till exempel
kladsel med rasistiska uttryck som riktar sig mot nagon viss folkgrupp. Da man bedémer om kladseln ar korrekt ska man
beakta elevernas grundlaggande rattigheter, sdsom sjalvbestammanderéatten och integritetsskyddet. | ett avgérande av
bitradande justiteombudsmannen (EOAK/2948/2/08; pa finska) konstaterades att ett kategoriskt forbud mot piercing-
smycken ar olagligt, eftersom det skulle krénka sjalvbestdmmanderétten och integritetsskyddet, som hér till de skyddade
grundrattigheterna, det vill séga ratten att fritt bestdmma om sin egen kropp och sitt eget utseende.

25 Om en elev kommer for sent kan man begréansa tilltradet till lektionen, men man kan inte forhindra det helt och hallet.
Det kan vara motiverat att till exempel férhindra en elev som kommer f6r sent att delta i morgonsamlingen. Har kan det
sta exempelvis "Jag kommer i tid till lektionerna”.

26 Personuppgiftslagen (523/1999) férbjuder publicering av fotografier och videoklipp av andra personer utan deras till-
stand, om de kan identifieras pa bilden eller filmen. | strafflagen (39/1889) finns det i kapitel 24 paragrafer som slar fast
att spridande av information som kranker privatlivet (8 §) och arekrankning riktad mot den som fotograferats eller filmats
(9-10 §) ar straffbara handlingar. Dataombudsmannens byra har gett ut en broschyr med mer information om detta:
Fotografier och integritetsskydd utgaende fran personuppgiftslagen 2010. Se aven ett avgérande av bitradande justi-
tiekanslern (OKV 166/1/2008; pa finska) enligt vilket man i ordningsregler inte helt kunde forbjuda fotografering, filmning
och inspelning pa skolans omrade. Nar det géller anvandning av fotografier och videofilmer ska man dessutom beakta
upphovsréatten. Den som framstéller ett fotografi eller en videofilm har upphovsratt till sitt verk. Mer information om
upphovsrétten finns i upphovsrattslagen (404/1961) och http://www.tekijanoikeus.fi/sv/. Har kan man till exempel kons-
tatera: "Jag beaktar upphovsréatten nér jag anvénder mobiltelefonen i skolan. Jag fotograferar och filmar bara personer
som har gett tillstand till det. | sociala medier och pa andra stéllen publicerar jag endast innehall som jag har upphovs-
ratt och behdovliga tillstand for. Om jag &r oséker pa om innehallet ar sakligt eller korrekt fragar jag alltid vad min larare
anser om att publicera det.”

27 Rekommendationen kan gélla till exempel att eleverna inte far ta med vardeféremal, sotsaker och energidrycker till
skolan.



Att vistas och réra sig i och utanfér skolan

Hir kan man

e bestimma var eleverna ska vistas pa rasterna.

*  fOrbjuda eleverna att avligsna sig fran skolans omrade under skoldagen om inte undet-
visningen kriver det eller om det inte finns ndgot annat legitimt skél for det.

* ge rekommendationer om skolresorna?.

Ordning och renlighet samt miljohansyn

Hir kan man

e bestimma att eleverna ska sorja f6r skolans egendom, liromedel och saker som eleverna har
med sig samt att de ska respektera annans egendom.

¢ foérbjuda nedskripning och bestimma att eleverna ska stida upp efter sig.

* betona elevernas skyldighet att ersitta skador samt att rengora eller aterstilla skolans
egendom som de smutsat ned eller skapat oreda i%°.

Sakerhet

Hir kan man

*  kriva att fel eller brister gillande sikerheten ska meddelas till ndgon som hor till skolans
personal.

*  bestimma till exempel var cyklar, mopeder eller skidor ska stillas eller férbjuda snébolls-
kastning pa skolgarden.

* ge instruktioner om hur man uppfér sig pa rasterna for att frimja en trygg lirmiljo.

* informera om kameraévervakning pa skolans omrade®.

Anvandning av dator, mobiltelefon och andra mobila enheter

Har kan man

¢ bestimma om anvindningen av skolans datorer, mobiltelefoner och andra mobila enheter,
internet och skolans datanit samt om anvindningen av elevens egna digitala enheter® under
lektioner eller annan undervisning som ordnas enligt liroplanen.

e forbjuda anvindningen av mobila enheter under lektioner och vid annan undervisning som
genomfors enligt liroplanen ifall den stér undervisningen®.

Berusningsmedel och farliga féremal

Hir kan man
* konstatera att det dr forbjudet att ha med sig féremal eller imnen som ér férbjudna i lag, som
ar farliga eller som 4r avsedda att skada egendom®. Detta kan preciseras genom att nimna

28 Man kan till exempel inte helt férbjuda att eleverna cyklar till skolan.

29 Enligt 2 kap. 2 § i skadestandslagen (412/1974) ar aven personer som inte fyllt aderton ar skyldiga att erséatta skador.
Fororsakar nagon som ej fyllt aderton ar skada, skall han ersatta skadan i den man det provas skaligt med hansyn till
hans alder och utveckling, handlingens beskaffenhet, skadevallarens och den skadelidandes ekonomiska forhallanden
samt Gvriga omstandigheter. Se féljande avgéranden i skadestandsarenden: bitrddande justiticombudsmannens avgo-
rande (EOAK 3327/4/10) och bitrddande justitiekanslerns avgérande (OKV/15/50/2012).

30 Kameradvervakningen reglerasi 5, 6, 7, 9, 24, 32 och 34 § i personuppgiftslagen. Dataombudsmannens byra har gett
ut en broschyr med mer information om detta: Integritetsskydd och behandling av personuppgifter i samband med
kameradvervakning 2011.

31 Till mobila enheter raknas till exempel smarttelefoner, surfplattor och smartklockor. Enligt grunderna for laroplanen fér
den grundldggande utbildningen (s. 28) kan elevernas egna digitala verktyg anvandas som stdd for 1arandet enligt vad
man kommer 6verens med vardnadshavarna. Samtidigt sakerstaller man att alla elever har majlighet att anvanda digitala
verktyg.

32 | skolans ordningsregler kan man till exempel inte helt férbjuda eleverna att ta med mobila enheter till skolan, men
man kan begransa anvandningen av dem under pagaende undervisning. Skolan kan krava att de mobila enheterna ar
i ett icke-distraherande Iage under undervisningen. Forbudet géller d& ocksa att sédnda ljud och bild som direktuppspel-
ning (sk. livestream) fran lektionen om den inte har nagot samband med undervisningen. Man kan inte helt forbjuda an-
vandningen av mobila enheter under raster eller motsvarande tider da undervisning inte ges. | enskilda fall kan man dock
ingripa i anvéndningen av mobila enheter under raster, ifall enheten anvénds till exempel i syfte att mobba eller trakas-
sera. Se aven till exempel (OKV 166/1/2008). Man kan till exempel uttrycka det sa har: "Jag ar medveten om att jag ar
i skolan for att lara mig. Darfér féljer jag de direktiv som lararen har gett vad galler anvéndning av mobiltelefoner och
andra enheter under lektioner och raster. Under rasterna &r det trevligt att kommunicera ansikte mot ansikte med mina
kompisar. Jag behandlar andra sa som jag sjélv énskar bli behandlad. Ingen vill bli mobbad, varken i sociala medier el-
ler i 6vriga sammanhang. Darfor handlar jag ansvarsfullt ocksa da jag umgas i sociala medier.”.

33 Lagen om grundldggande utbildning 29 §, gymnasielagen 21 §, lagen om grundldggande yrkesutbildning 28 § och ord-
ningslagen (612/2003) 9 §. Till laroanstalten far inte medféras och under arbetsdagen far inte innehas sadana féremal
eller amnen som enligt nagon annan lag inte far innehas eller med vilka den egna eller nagon annans sakerhet kan dven-
tyras eller som sarskilt lampar sig for att skada egendom och i fraga om vilka det inte finns nagon godtagbar orsak for
att de ska fa innehas.



att det giller bland annat alkohol, tobak och tobaksprodukter som avses i tobakslagen®, nar-
kotika som regleras i narkotikalagen®, knivar, skjutvapen, kraftiga laserpekare®, samt mots-
varande féremal och amnen?.

Disciplin

Har kan man

5

hinvisa till den plan f6r anvindning av disciplinira dtgirder och fostrande samtal som ska
utarbetas i samband med liroplanen. Man kan rdkna upp de disciplinira dtgirder och sitt att
tillrdttavisa eleverna som niamns i lagstiftningen?®.

paminna om att lararna och rektorn har ritt att granska saker som eleven har med sig®.
Rektorn eller lirarna kan vid behov omhinderta stérande eller farliga foremal®.

nidmna att skolans lirare och rektor dr skyldiga att meddela om trakasserier, mobbning eller
vald som skett i skolan eller under skolvigen och som kommit till hans eller hennes kidnne-
dom till virdnadshavaren eller nagon annan laglig féretridare f6r den elev som gjort sig skyl-
dig till detta och f6r den elev som utsatts for detta?!.

Uppfélijning och granskning

Hir kan man beskriva

hur man informerar om ordningsreglerna*
hur man haller ordningsreglerna uppdaterade

och

tidpunkterna da ordningsreglerna granskas.

Utbildningsanordnarna kan dven bestimma om andra fragor 4n dem som ndmns hir, och

alla punkter som ingér i denna forteckning dr inte obligatoriska.

34

35

36
37

38

39
40

41

2 § i tobakslagen géller till exempel snus. Regeringens proposition (RP 15/2016), som ar under behandling i riks-

dagen, forbjuder ocksa anvandet av elektroniska cigaretter for minderariga. Se bitradande justitiekanslerns avgéran-
de (OKV/427/1/2011; pa finska).

Narkotikalagen (373/2008) 3 §. Se aven statsradets férordning om &mnen, preparat och véaxter som anses som
narkotika (543/2008).

Utbildningsstyrelsens och Stralsakerhetscentralens meddelande om riskerna med laserpekare 14.12.2012.
Energidrycker hér inte till de férbjudna &mnen som avses i lagen. Hélsoriskerna férknippade med dem kan behandlas
till exempel pa en lektion i halsokunskap.

Till de disciplindra atgarder och andra paféljder som avses i lagen om grundlaggande utbildning hér 35 § 3 mom.
skyldigheten att stdda upp, 35 a § fostrande samtal, 36 § 1 mom. kvarsittning, 36 § 2 mom. tillségelse om att I&mna klass-
rummet, 36 § 3 mom. att férvagra elev réatt att delta i undervisningen, 36 § 4 mom. att ldgga elev att utféra sina hem-
uppgifter, 36 § 1 mom. skriftlig varning och 36 § 1 mom. avstangning for viss tid. Till de sékerhetsatgarder som namns
i lagen om grundlaggande utbildning hér 36 b § 1 mom. avlagsnande av elev fran ett utrymme, 36 d § omhandertagande
av féremal eller &mnen, 36 e § granskande av saker samt 36 b § 2 mom. och 36 d 2 mom. anvéndning av maktmedel.
Bestdmmelserna om de disciplindra férfarandena finns i 35-36 i § i lagen om grundldggande utbildning. Bestdmmel-
serna om de disciplindra atgéarderna, sékerhetsatgarderna och andra paféliderna i gymnasier och grundlaggande
yrkesutbildning finns i 26-26 g § i gymnasielagen och i 34 a-35 g § i lagen om grundldggande yrkesutbildning. Se
fotnot 14 om gymnasierna och den grundldggande yrkesutbildningen. Se bitrddande justiticombudsmannens avgéran-
den (EOAK 2479/4/02, EOAK 3826/4/05 och EOAK 3263/4/10; pa finska): en elev kan paféras endast disciplinara straff
som namns i lag och kan tillrattavisas endast pa det satt som anges i lagen om grundlaggande utbildning.

Lagen om grundlaggande utbildning 36 e §, gymnasielagen 26 e §, lagen om grundldggande yrkesutbildning 35 e §.
Lagen om grundlaggande utbildning 36 d, 36 f och 36 g §, gymnasielagen 26 d, 26 f och 26 g §, lagen om grund-
laggande yrkesutbildning 35 d, 35 f och 35 g §.

Lagen om grundlaggande utbildning 29 § 7 mom.

Utbildningsanordnaren ska planera hur ordningsreglerna ska publiceras och hur den ska behandlas med eleverna,
vardnadshavarna och skolans personal. Samtidigt ska man planera var ordningsreglerna ska finnas tillganglig for
eleverna, vardnadshavarna och personalen.
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